ZAKEAD ELEKTRONICZNY Sp. z 0.0.

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

Glownym celem dziatalnosci Zaktadu Elektronicznego ,,Omega™ Sp. z 0.0. jest produkcja
wigzek przewodow elektrycznych spetniajacych wymagania i oczekiwania Klientow poprzez
wysokg jakos¢ naszych produktéw oraz dbatosé o zdrowie ludzi, ochrone $rodowiska i jego
zasoby.

Misja Zakladu Elektronicznego ,,Omega” Sp. z 0.0. jest zapewnienie Klientom

efektywnego rozwoju ich firm poprzez dostarczanie najwyzszej jakosci ustug z zakresu
projektowania procesu i produkcji wigzek elektrycznych oraz montazu urzadzen elektrycznych
i elektronicznych. Realizujemy nasza misje poprzez nieustanny rozw¢] budowanego przez nas
Zespotu.
Zarzad Zaktadu Elektronicznego ,,Omega” Sp. z 0.0. zobowiazuje si¢ do podejmowania dziatan
zapewniajacych podnoszenie jakosci produkowanych wyrobow, dbalos¢ o Srodowisko
naturalne w tym zapobieganie zanieczyszczeniom, spelnienie wymagan majacych
zastosowanie oraz zobowigzan dotyczacych zgodnoscei, jak rowniez dazenie do granicy ,,zero
wad” oraz ciagle doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnego
z wymaganiami norm PN-EN IS09001:2015 oraz PN-EN ISO 14001:2015.

Powyzsze zalozenia polityki osiagamy poprzez:

— zatrudnianie wyksztalconej kadry i ciagle podnoszenie kwalifikacji pracownikow

— ciggly wzrost sprzedazy oraz rozwdj produkcji poprzez pozyskiwanie nowych Klientow

—  wspdlprace z dostawcami zapewniajaca ciagly rozwdj i wysoka jakos¢ w catym
tancuchu dostaw

— racjonalne wykorzystanie zasobow naturalnych oraz podejmowanie dzialan majgcych
na celu zmniejszenie wplywu znaczgcych aspektow na srodowisko poprzez realizacje
zalozen programu, celow i zadan srodowiskowych

— modernizacj¢ parku maszynowego oraz inwestycje w nowe technologie, zmierzajace
do maksymalnej automatyzacji produkcji

— pelne zaangazowanie wlaseicieli 1 wszystkich pracownikow do realizacji ustalonych
celow jakosciowych 1 srodowiskowych,

— utrzymywanie klimatu zespolowe] wspolpracy, indywidualnej odpowiedzialnosci
pracownikow za jakosé i ochrong srodowiska oraz ich identyfikacje z zaktadem,

— budowanie i rozwijanie kultury partnerskiej na kazdym poziomie,

— okreslenie zagrozen oraz ryzyka ich wystapienia 1 podejmowanie dziatan prowadzacych
do ich zminimalizowania

Kierownictwo Zaktadu Elektronicznego ,,Omega” Sp. z 0.0. zapewnia, ze Polityka ZSZ
jest ogodlnie dostepna, zrozumiala, realizowana i1 utrzymywana na wszystkich szczeblach
organizacji. Jestesmy gteboko przekonani, ze realizacja powyzszej Polityki ZSZ przyczyni sig
do umocnienia naszej pozycji rynkowej i ekonomicznej, zapewniajgc miejsca pracy naszym
Pracownikom.
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